
JUSTIFICANTE DE PAGO

AYTO. SANLUCAR DE BARRAMEDA

CL CUESTA DE BELEN 1

RAMIREZ GUERRERO, MARIA ELENA  BEGOÑA

 

CONCEJAL

05/07/2023

CL CUESTA DE BELEN 1

AYTO. SANLUCAR DE BARRAMEDA

 

 3.497,68
 574,91

 4.072,59 1  4072,59  191,41

0

 2.422,81

 3.497,68  1.074,87
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SUELDO BASE
ASISTENCIA SANITARIA
I.R.P.F
FORMACION PROFESIONAL
CONTINGENCIAS COMUNES
DESCUENTO ASISTENCIA SANITARIA
DESEMPLEO
CUOTA MEI

 3.449,48
 48,20

 759,92
 4,07

 191,41
 48,20
 65,16
 6,11

 4,70

 4072,59  69,23 1,70

0

 266,75

759,92 22,03 3.449,48

DEL 01/04/2026 AL 30/04/2026

INDETERMINADOS

FECHA: 11/05/2026

N.º SEG. SOCIAL N.º MATRICULAANTIGÜEDAD

EMPRESA

F. INGRESO PERÍODO LIQUIDACIÓN N.º SEG. SOCIAL

TRABAJADOR

D.N.I.

CÓDIGO IDENT.

CONCEPTO DESCRIPCIÓN DEVENGOS DEDUCCIONES

T. DEVENGOS T. DEDUCCIONES

LÍQUIDO A PERCIBIR

Recibí:

DETERMINACIÓN DE LAS BASES DE COTIZACIÓN AL RÉGIMEN GRAL. DE SEGEGURIDAD
SOCIAL APORTACIÓN DEL TRABAJADOR

IMPORTE
DEVENGOS
PRORRATA
TOTAL

BASE
TARIFADA

Bases de Cotización por A.T. y E.P.
Horas estructurales
Horas no estructurales
Aportación Total del Trabajador
Aportación por I.R.P.F.

IMPORTE%
APORT. TRABAJADOR

GRUPO

BASE % IMPORTE
Contingencias Comunes

Desempleo
Formación Profesional
Fondo Garantia Salarial
Horas Extraordinarias

 4.072,59

 4.072,59  272,86

 961,13 23,60

 6,70

 4.072,59  0,60  24,44

 0,00  0,00  0,00

 0,00  0,00  0,00

 4.072,59  67,20 1,65AT y EP

DETERMINACIÓN DE LAS BASES DE COTIZACIÓN A LA SEGURIDAD 
SOCIAL APORTACIÓN DE LA EMPRESA

 1.356,17TOTAL

 4072,59  6,11 0,15Mecanismo Equidad Intergeneracional

Mecanismo Equidad Intergeneracional  4.072,59  30,54 0,75


